Facilitateur animateur : Soléne B. et Gilbert N.
Personnes chargées de présenter le format du World Café et
de superviser les débats. Il et elle doivent veiller a I'accueil
des participants, au respect des régles de participation. Il et
elle assurent également la convergence en cl6ture du World
Café.

Hoéte de table et/ou rapporteur :

Ce role est donné a un participant volontaire pour rester a la
table tout au long des différents temps de discussion d’une
méme session. Son role est d’expliquer et de résumer aux
nouveaux arrivants les points soulevés précédemment. Cela
permettra aux participants suivants de rebondir, de créer
des associations d’idées et de les développer. L’h6te de table
endosse également souvent le rble de rapporteur en
centralisant les propositions de chacun.

Voyageurs ou « ambassadeurs d’idées » :

Ce sont tous les autres participants, ils se déplacent de table
en table pour apporter des idées clés, des questions, des
sujets... Chaque participant est invité a participer et a faire
partager ses questionnements, ses réflexions et ses idées.
Les échanges entre participants sont basés sur I'écoute,
I'égalité (du temps de parole et des propositions), la
créativité et le partage des idées.

Les principes du World Café

« Concentrez-vous sur I’essentiel »
« Faites part de vos réflexions »

« Exprimez ce que vous avez dans la téte et dans
le cceur »

« Ecoutez pour comprendre »
« Reliez et connectez les idées »

« Ecoutez a la fois les points de vue et les
questions plus profondes »

« Jouez, crayonnez, dessinez »

« Amusez-vous ! »
Les partenaires de la SEEPH Rhone
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World Café

« La condition des
femmes en situation
de handicap dans
I"emploi »

Jeudi 22 novembre 2018
De 17h a 20h

Hotel de Région — Montrochet
Esplanade Francois Mitterrand
69002 Lyon
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ouvrir I'emploi
aux personnes handicapées




Qu’est-ce qu’un World Café ?
Le world café est une méthodologie de discussion entre
acteurs permettant, en intelligence collective, de faire
émerger d’un groupe des propositions concrétes et
partagées par tous.
Afin qu’un dialogue constructif prenne place, cette
méthode est basée sur la reproduction de I'ambiance
autour d’une machine a café ou les participants
viennent et débattent sur des thématiques précises.
Le principe est de créer un climat de confiance et de
convivialité pour permettre les échanges entre
participants. L'espace est organisé en tables autour
desquelles les participants sont invités a discuter,
débattre et faire émerger des propositions. Plusieurs
sessions sont organisées afin de permettre aux
participants de :

= changer régulierement de table,

= échanger les idées d’une table a une autre,

= venir compléter les idées des uns avec celles

des autres (principe de pollinisation visant a
I'intelligence collective).

C’est la diversité des acteurs présents qui en fera la
richesse.

Que va-t-il se passer aujourd’hui ?

Les 2 heures qui vont suivre vont se dérouler sous la
forme d’un World Café. Chacun est invité a développer
les idées, les envies, les questionnements qu’il porte en
lui autour de thémes choisis en amont par les
organisateurs.

Des groupes de discussion vont se constituer pour
échanger et avancer ensemble. La méthode du World
Café permet a chaque participant de s’exprimer par
oral ou écrit, au sein de petits groupes et de travailler
sur les themes qui l'intéressent !

Le succes de ce moment dépend de votre
participation. Le fil conducteur de I'ensemble de ces
deux heures est :

« La condition des femmes en
situation de handicap dans I'emploi »

Que se passera-t-il apres ?

L'essentiel de vos discussions est consigné dans un
rapport de discussion. Ce dernier vous sera envoyé
dans son intégralité apres le World Café. Les
propositions seront synthétisées par les organisateurs
et envoyées a chaque participant.

EN MEME TEMPS, L VOUS A BSQUINTEE. MAie
VouS ETIEZ DEJA HANDICAPEE AVANT, NON ?

Le déroulé du World Café

17h00 Accueil

Ouverture du World Café par
Sandrine CHAIX, Conseillére spéciale
au handicap pour la Région
Auvergne Rhone-Alpes, Thérese
RABATEL, Adjointe au Maire de
Lyon, déléguée a I'égalité femmes-
hommes et aux personnes en
situation de handicap, Conseillere de
la Métropole de Lyon déléguée a la
politique du handicap et Nathalie
17h30 PARIS, Directrice LADAPT Rhone
Métropole de Lyon.

Présentation du World Café par :
Sandrine LETELLIER, journaliste du
magazine Etre Handicap en rapport au
dossier « Femmes et Handicap =
double peine » publié dans le N°152
de mars 2018.

Gilbert NEVES, Chargé de
Développement a LADAPT Rhone
Métropole de Lyon pour le principe
du World Café.

Echanges, points de vue, idées,
questions, remarques autour des
themes choisis entrecoupés de
scénettes d’improvisation réalisées
par la troupe de théatre Amadeus
Rocket.

18h -19h30

Convergence et temps de cloture du
World Café avec une derniére
intervention de I'équipe
d’improvisation.

19h30 - 20h

20h Cocktail de cloture

Thémes proposés :

Théme 1 : Femme et handicap au travail, c’est
quoi le probléme ?
Hotes (ses) : Rébecca CHAPPE et Marielle MALBAUT

Théme 2 : Harcelement et violences faites aux
femmes en situation de handicap dans I'emploi,

comment lutter ?
Hotes (ses) : Mireille LEMAHIEU et Julie BONNARD.

Théme 3 : Femmes, handicap et santé dans

I’emploi, comment concilier ?
Hotes (ses) : Catherine SABLIERE et Aurélie SALANDRE.

Théme 4 : Handicap, homme, femme,

différences, ... Comment travailler ensemble ?
Hotes (ses) : Assia BRAHIMI et Claire MALGRANGE.



